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PREFEITURA MUNICIPAL
" RESERVA DO IGUACU

PROJETO DE LEI N° 11/2026

SUMULA: ALTERA O ART. 7° DA LEI MUNICIPAL N° 1.223 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Reserva do Iguagu, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, submete & apreciagdo do poder

legislativo a seguinte proposta de Lei:

Art. 1° O art. 7° da Lei Municipal n° 1.223 passa a vigorar com d seguinte redagdo:

Art. 7° Fica em extingdo os cargos de: Zeladora, Vigia, Cozinheiro de
Campo, Pedreiro e Carpinteiro, inftegrantes do Grupo Ocupacional

Operacional do quadro efetivo Municipal.

Art. 2° Fica restabelecido no quadro efetivo municipal os cargos de Cozinheira e
Auxiliar de Servicos Gerias, integrante do Grupo Ocupacional Operacional,

deixando de ser considerado em extingdo.

Arl. 3° Esta Lei entra em vigor na dafa de sua publicacdo, revogadas as disposicoes

em conftrdrio.

Gabinete do Prefeito de Reserva do Iguacu, em 31+de-Marco de 2026.
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Vitério Antunes De Paula
Prefeito Municipal

Avenida 04 de Setembro n? Bi4, CEP: 85.195.000 - Fone: (42) 3651-8000
Email: gah‘mete@reser\radniguanu.pr.guv.hr



JUSTIFICATIVA PROJETO DE LEI N° 11/2026

O presente Projeto de Lei tem por objetivo alterar a redagdo do art. 7° da Lei
Municipal n° 1.223, promovendo a retirada dos cargos de Cozinheiro € Auxiliar de
Servicos Gerais do rol dagueles declarados em extincdo, restabelecendo-os como
cargos integrantes do quadro efetivo municipal.

A medida se faz necessdria em razdo da demanda continua e essencial
pelos servicos desempenhados por tais cargos no dmbito da Administracd@o PUblica
Municipal, especialmente nas Unidades escolares, prédios publicos e demais
setores que demandam afividades de preparo de dalimentacdo, limpeza,
conservacdo e apoio operacional.

A manutencdo desses cargos nd condicdo de “em extingdo” mosirou-se
incompativel com a realidade administrativa, uma vez que tais fungoes possuem
cardter permanente, indispensavel e diretamente relacionado & continuidade e
qualidade dos servicos pUblicos prestados & populacdo.

Nesse contexto, a Administracdo Publica, orienfada pelos principios
constitucionais da eficiéncia, continuidade do servico publico e supremacia do
interesse publico, entende ser necessdaria a reversdo da condicdo anteriormente
estabelecida, permitindo a adeguada recomposicdo do quadro funcional por
meio de concurso publico, guando necessario.

A desextinc@o dos referidos cargos visa, portanto, aprimorar a organizagdo
administrativa, garantir maior eficiéncia na execucdo dos servicos e evitar d
adocdo de solugdes precdrias, CoOmo contratacdes tempordrias reiteradas ou
terceirizacdes gue possam gerar maior custo e menor controle por parte do Poder
PUblico. Ademais, a medida contribui para a valorizacdo das atividades
operacionais essenciais ao funcionamento da Administracdo, assegurando maior
estabilidade e qualidade na prestagdo dos servicos publicos municipais.
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